
საკადრო უზრუნველყოფა 

 
ნორმატიული აქტები, რომლებიც განსაზღვრავს სსიპ საქართველოს ინოვაციების და 

ტექნოლოგიების სააგენტოში კონკურსის ჩატარების წესს: 

- საქართველოს მთავრობის 2017 წლის 21 აპრილის № 204 დადგენილება „საჯარო 

სამსახურში კონკურსის ჩატარების წესის შესახებ“; 

-  საქართველოს მთავრობის 2023 წლის 15 მაისის № 177 დადგენილება "საჯარო 

დაწესებულებაში სტაჟირების გავლის წესის დამტკიცების თაობაზე“ სახელმწიფო 

პროგრამის დამტკიცების თაობაზე. 

 

სსიპ საქართველოს ინოვაციების და ტექნოლოგიების სააგენტოში დასაქმებულ პირთა ოდენობა  

გენდერულ ჭრილში - 2026 წ. (I კვარტალი): 

 

დასაქმებულ პირთა ოდენობა 

 

# 

 

თანამდებობების ჩამონათვალი 

 

 

ქალი 

 

კაცი 

 

სულ 

1 თავმჯდომარე - 1 1 

2 თავმჯდომარის მოადგილე - 2 2 

3 დეპარტამენტის უფროსი 7 1 8 

4 დეპარტამენტის უფროსის 

მოადგილე 

1 - 1 

4 სამმართველოს უფროსი 2 1 3 

5 მთავარი სპეციალისტი 9 5 14 

6 უფროსი სპეციალისტი 1 - 1 

7 შრომითი ხელშეკრულებით 

დასაქმებული თანამშრომლები 

11 9 20 

 სულ: 31 1+ 50 
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